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ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de equipo ejecutor de la formación del tecnólogo en 
Análisis y Desarrollo de Software ficha 3336064. 

CIUDAD Y FECHA: Tuluá, 30 de abril de 2026 HORA INICIO: 15:00 HORA FIN: 17:30 

LUGAR Y/O ENLACE: Virtual-Teams DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: VALLE/ 

centro latinoamericano de especies menores CLEM. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Revisión del cumplimiento del plan de trabajo del equipo. 
2. Evaluación y retroalimentación de la ejecución de la formación. 
3. Control y seguimiento del avance de aprendices. 
4. Alistamiento y ajustes de las acciones requeridas en la plataforma y sistemas de información 

institucionales. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
- Revisar y establecer un plan de trabajo del EEF. 
- Realizar una evaluación, retroalimentar y seguimiento al proceso de EFP. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Revisión del cumplimiento del plan de trabajo del equipo. 
Se toma el Plan de Trabajo definido en la reunión anterior y se valida su cumplimiento, así: 
 

Actividad Responsable Fecha entrega Cumplimiento 

Evaluar en Sofia Plus las evidencias que ya fueron evaluadas 
en el LMS de la fase de ANALISIS. 

EEF actual 30 - Abril - 2026 100% 

Evaluar evidencias a los aprendices que se encuentran 
activos en formación y que tienen evidencias en D o sin 
entregar para las líneas técnicas, transversal y bilingüismo. 

EEF actual 30 - Abril - 2026 80% 

Publicar anuncio de acuerdo con los tiempos de la guía AVA 
para la amnistía. 

Martha Paz 23 - Abril -2026 100% 

 

2. Evaluación y retroalimentación de la ejecución de la formación. 
Se cumple con evidencias de acuerdo al cronograma y se evidencias sesiones en línea cargadas en la 
plataforma LMS. 

3. Control y seguimiento del avance de aprendices. 
Se registran las siguientes NOVEDADES: 
DESERCIÓN - Teniendo como base el Artículo 30. Deserción del Reglamento del Aprendiz, se evaluaron las 
siguientes situaciones: Se evaluó el estado de los aprendices con los siguientes criterios que determinan su 
deserción: 

• Inasistencia a citaciones seguidas elevadas por los instructores del EEF ≥ 3 
• No ingreso a la plataforma LMS (Zajuna) por más de 20 días continuos. 
• % de entrega de evidencias en la Plataforma Zajuna < 40%. 
 
Los aprendices que cumplieron estos criterios y van a proceso de DESERCIÓN son: 

Cédula Ciudadanía Nombre completo 

1.015.067.227 APZHAEL SANTIAGO HURTADO HERRERA 

1014229784 FRANCISCO JAVIER VACA ZAMUDIO 

6.241.324 HEBERTH ANDRES ISAZA VALENCIA 

1007142912 MIGUEL ANTONIO LOPEZ AVILA 

1.105.580.192 JEAN CARLOS PAVA GARCA 

1.007.314.385 LEIDER MENDOZA CAMPO 

1.004.091.940 JESUS DAVID TORRES CARRANZA 
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4. Alistamiento y ajustes de las acciones requeridas en la plataforma y sistemas de información 

institucionales. 
No se presentaron actividades relacionadas con este punto desde la última reunión de EEF. 

CONCLUSIONES 

- Se desarrolla la reunión de acuerdo a los lineamientos de la Guía AVA. 
- Como resultado de la reunión se obtiene el siguiente Plan de Trabajo: 

Como resultado de la reunión se obtiene el 
siguiente Plan de Trabajo: Actividad 

Responsable Fecha entrega Observación 

Diligenciar el formato de deserción y enviar la solicitud a 
la Coordinadora Académica. 

EEF actual 07- Abril -2026 
Entregables: 
Correo enviado 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

Elaboración del acta 30/04/26 Martha Liliana Paz Medina PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE 
DEPENDENCIA 

/ EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 
OBSERVACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Mauricio Fernández SENA/CLEM SI  PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

María José Quintana SENA/CLEM SI  PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

Jesús Mario Zorrilla SENA/CLEM SI  PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

Martha Liliana Paz Medina SENA/CLEM SI  PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran 
almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo 
establecido legalmente. 

ANEXOS 
 

 

 

 

 

 

 


